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市制施行55周年記念式典を開催

人事行政の運営状況
　　　　　　　　　　　　　ほか　　　　　　
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�������	
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��������������������������� ��!

現在 平成22年４月１日～

平成２１年度 
期末手当支給額     

※支給額    条例額    区　分    

６月期 １．４５月 
１２月期 １．７５月 
合　計 ３．２０月

７１８，２５０円    ８４５，０００円    市　長
給
料 

６１１，６００円    ６９５，０００円    副市長  
５７１，５００円    ６３５，０００円    教育長  
４５５，０００円    ４５５，０００円    議　長  

報
酬 

３９５，０００円    ３９５，０００円    副議長  
３７５，０００円    ３７５，０００円    議　員  

�������	
���������������	�
��

※平均給料平均年齢    ※初　任　給       職　種   

３１３，２７８円４３．１歳    
１６５，３１２円    大卒 

行 政 職
１３４，４９６円    高卒  

３１１，１００円    ３８．９歳    
１８０，０００円    大卒  

消 防 職
１５１，７７６円    高卒  

２７９，７０３円    ４５．５歳    １３１，７１２円    高卒技能労務職

※行財政健全化計画による減額後の額
　高萩市職員の給与等の状況につきましては、高萩市ホーム
ページにも掲載されております。（平成１７年度～２０年度公表値）

�������	
��������������	�
��

一人当たりの 
給与費（Ｂ／Ａ）

給　　　　　与　　　　　費職員数
（Ａ） 計（Ｂ）     期末・勤勉手当     職員手当     給料     

５５９万３千円    １７億１２万２千円     ４億４，３２６万円     １億７，８２５万８千円     １０億７，８６０万４千円     ３０４

��������	
�������	
������

�������	�������	
�����

１９年度の
人件費率

人件費率
（Ｂ／Ａ）

※人件費（Ｂ）歳出額（Ａ）

１９．４０％１８．９８％２５億４，９１９万５千円１３５億２８６万５千円

※職員給与に市負担の共済費等を加えた額
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はぎまろストラップが完成
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��������
�������	
������
�������	
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東北福祉大学と防災・減災等における
相互支援に関する協定を締結
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「マンガで見る高萩三英傑」を発刊
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「高萩観光年賀状2010」販売中！
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高萩市消費生活センターを開設
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「くらしのガイドブック」発行
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  ………………………………………
この有料広告の収入で、まちづくり団体に助成しています。
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控　　　除　　　額支払った保険料の全額

支払った保険料の全額１５，０００円以下の場合

支払った保険料の金額の
 合計額×１／２＋７，５００円

１５，０００円を超え
 ４０，０００円以下の場合

支払った保険料の金額の
 合計額×１／４＋１７，５００円

４０，０００円を超え
 ７０，０００円以下の場合

３５，０００円７０，０００円を超える場合

控　　　除　　　額支払った保険料の全額

支払った保険料の全額５，０００円以下の場合 

支払った保険料の金額の
 合計額×１／２＋２，５００円

５，０００円を超え
 １５，０００円以下の場合

 １０，０００円１５，０００円を超える場合
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  ………………………………………………………………………………………
この有料広告の収入で、まちづくり団体に助成しています。

  ………………………………………………………………………………………

  ………………………………………………………………………………………

  ………………………………………………………………………………………

イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン

暮らしの情報
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この有料広告の収入で、まちづくり団体に助成しています。
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おくすり手帳について
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医療費の助成対象となる一般特定疾患に
次の１１疾患が追加されました
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つどいの広場教室の参加者
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  …………………………………………
この有料広告の収入で、まちづくり団体に助成しています。
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　高萩市の未来像について話し合う「市民会議」に参加
してみませんか。皆さんのご意見が第４次高萩市総合計
画に反映されます。
■募集資格
・高萩市に在住、在勤、在学している人
・１月頃から行う平日夜間又は土、日曜日に行う会議
に出席できる人

■募集人数
　・２０人程度
■活動内容　
・高萩市の将来像や今後の方向性について検討してい
ただきます。
・総合計画の策定機関である策定委員会に提案します。
■申込方法
・申込用紙に必要事項をご記入のうえ、e－mail、FAX、
郵送または市企画課へ持参してください。
・１２月２５日（金）までにお申し込みください。
※申込用紙は市HPでダウンロードしていただくか、
本庁舎受付でお受け取りください

申込・問合せ　企画課　企画政策グループ
�２３－２１１８　Fax２４－４６５３
e－mail：kikaku@city.takahagi. l g.jp

エル

八千代おこし　高萩せんべい
�������	
��

　創業以来90年八千代おこしをメイン商品として和洋菓
子の製造販売をしている永寿堂。八千代おこしは、選び抜
かれたもち米を主材料に、伝統の製法によって作られてい
ます。その味は、第19回全国菓子大博覧会で名誉総裁高
松宮賞を受賞した折り紙つきです。
　頬張るとバターと牛乳の風味が口いっぱいに広がる高萩
せんべいには、一枚一枚に高萩の風物が焼印されています。

有限会社　永寿堂（代表　沼野辰三）
安良川６７９　�２２－２００２
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～社会保険庁が廃止され、新たに「日本年金機構」がスタート～

　国民の皆様の信頼に応え、一層のサービス向上の実現
を目指し、社会保険庁は組織・人員を一新し、「日本年金
機構」として生まれ変わります。
�現在あるお近くの社会保険事務所は、新たに「年金事
務所」と名称が変わりますが、年金相談などの窓口と
して引き続きご利用いただけます。

�日本年金機構の設立に伴い、国民の皆さんに何らかの
手続きをしていただくことは一切ございませんので、
ご安心ください。

�問合せ　茨城社会保険事務局日立事務所　�０２９４－２４－２１２５
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行政相談

守ろうよ
車のマナー　心のモラル

高萩地区（高萩・北茨城）管内の
交通事故概況（Ｈ２１．１１．２３現在）

事故発生件数（前年比） ２７５件（－８）
死者数　　　（前年比） ６人（＋３）
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家庭児童相談（予約制）

補装具の巡回相談
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年金相談と年金請求
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心配ごと相談（予約制）
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わが
家の

平成18年以降に生まれたお子さんの写真を
募集中。応募していただいた写真は抽選でこ
のページに掲載させていただきます。1.住
所 2.お子さんの名前（ふりがな）3.電話番号 
4.生年月日 5.性別 6.お子さんの紹介文（20
字程度）を記入し、郵送またはメールでご応
募ください。応募していただいた写真は返却
いたしませんのでご了承ください。
●あて先
〒318－8511　高萩市本町1－100－1
市長室　秘書・広報グループ「わが家の笑顔」係
Mail:info@city.takahagi.lg.jp
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人口と世帯人口と世帯
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３１，２４９人（－２５人）
���������	
�����
���������������

１１，８６２世帯（－５世帯）

納期限12月25日（金）
口座振替は12月25日（金）12月の納税 ○固定資産税（第３期）　○後期高齢者保険料（第６期）

○国民健康保険税（第７期）　
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１月12月
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茨城県高萩市上手綱ヌカリ2565-11
電話0293（24）2837（代）
ＦＡＸ0293（24）2838　　　

  ………………………………………………………………………………………
この有料広告の収入で、まちづくり団体に助成しています。
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