
ひとり親家庭の就労等に対する支援

茨城県
高萩市

未利用地を活用した事業者の進出推進

地元事業者の事業拡大等の取組支援主な取組

創業に要する支援費用
空き家利活用、プランコンテスト・起業塾開催、相談窓口の開設等

雇用創出促進事業費用
地元事業拡大取組支援、ひとり親家庭等の就労支援等

人材育成や働き方改革などの取組促進費用
働き方改革、女性キャリア形成、農業・林業の担い手確保等

主な
寄附金の
使い道

目標金額 ５３，９１２，０００円

プロジェクト実施に
よって得られる成果

【 現 状 ・ 課 題 】

仕事の選択肢

「やりたい仕事がない」

若者の働く場所や

就職に関する支援策が求

められている

地域資源の活用

「稼ぐ地域をつくる」

本市の魅力である自然を

今後のまちづくりや仕事に

活かしていく

【 施策の方向性 】

新たな起業支援
やチャレンジ

できる環境づくり

事業者誘致の推進
と市内業者による
事業拡大等の支援

誰もが希望に
応じて働きやすい
環境を整備

ライフスタイルや
ワークスタイルを
踏まえた就労支援

雇用のミスマッチが生じている職種への就業に

つなげるため、 仕事内容や事業者PR等を推進

し、就業を促進します。

地元企業を知ることで、就職活動を行う際に、

『地元に帰省して働く』を選択肢のひとつにする

ことが可能となり、若者のＵターンを図ります。

高等学校との連携による就職面接会の実施

世代ごとに対応した就職面接会等の実施

子育て中の方対象再就職支援セミナーの開催

就労促進事業費用
ハローワーク連携就職セミナー、介護事業者連携マッチング支援等

ハローワーク･市内高等学校と連携した就職面接会

～高萩市まち･ひと･しごと創生推進事業/総合戦略「稼ぐ地域をつくるとともに、安心して働けるようにする」～

PICK

UP

～企業の皆さま、ご支援・ご協力のほどよろしくお願いいたします～ 問い合せ先＊高萩市役所企画部地方創生課 0293-23-2127（直通）

▶雇用しやすい、事業が進めやすい環境づくりをしていきたい！

▶『地元に帰ってきたい』『高萩市で仕事をしたい』と、考える人を増やしたい！

１. 市内事業者の増加
２. 雇用の創出
３. 若者の流出抑制、UIJターンする若者の増加

４. 女性の就業率の増加
５. 各世代ごとの就業者率の増加
６. ひとり親世帯の負担軽減

働きやすいまちづくり！地元に戻って就職しよう！


